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Artículo (s) Autoridad que lo emite

ACUERDO 5 22/05/2019 Todos CONSEJO DIRECTIVO

1 ACUERDO 1 18/01/2018 Todos CONSEJO DIRECTIVO

2 ACUERDO 8 17/12/2018 Todos CONSEJO DIRECTIVO

3. ACUERDO 9 21/12/2018 Todos CONSEJO DIRECTIVO

4 ACUERDO 7 12/12/2018 Todos CONSEJO DIRECTIVO

5 ACUERDO 6 4/12/2017 Todos CONSEJO DIRECTIVO

6 ACUERDO 1 11/04/2016 Todos CONSEJO DIRECTIVO

REQUISITOS PARA SER MONITOR. 

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA EL PLAN DE INVERSIÓN PARA EL PROGRAMA DE 
INGENIERÍA INDUSTRIAL DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 

EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD- MODALIDAD PRESENCIAL A SER 
OFERTADO EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA, ATLÁNTICO. 

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA CREACIÓN DE UN NUEVO PROGRAMA ACADÉMICO 
DE EDUCACIÓN SUPERIOR  A NIVEL PROFESIONAL UNIVERSITARIO (GERÓNTOLOGIA)

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA EL PLAN DE INVERSIÓN PARA EL PROGRAMA DE 
INGENIERIA AMBIENTAL DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 

EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-. MODALIDAD PRESENCIAL A SER 
OFERTADO EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA. 

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA CREACIÓN DE DOS PROGRAMAS ACADÉMICOS A 
NIVEL DE PREGRADO Y UNO A NIVEL DE POSTGRADO. 

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGÁNICA DEL PROGRAMA DE 
TECNOLOGÍA EN RADIOLOGÍA E IMÁGENES DIAGNÓSTICAS (SEDE MONTERIA).

SE APRUEBA CREACIÓN DE PROGAMAS ACADÉMICOS DE PREGRADO (PROFESIONAL EN 
CONTADURÍA PÚBLICA Y FINANZAS INTERNACIONALES Y TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 

CONTABLE Y FINANCIERA). 

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

ÁREA: Vicerrectoría Académica

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

Item
Tema
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NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

ÁREA: Vicerrectoría Académica

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

Item
Tema

7 ACUERDO 1 30/01/2015 Todos CONSEJO DIRECTIVO

8 ACTA 1 30/01/2015 Todos CONSEJO DIRECTIVO

9 ACTA 2 25/02/2013 Todos CONSEJO DIRECTIVO

10 ACUERDO 2 25/02/2013 Todos CONSEJO DIRECTIVO

11 ACUERDO 6 5/12/2013 Todos CONSEJO DIRECTIVO

12 ACUERDO 1 21/09/2012 Todos CONSEJO DIRECTIVO

13 ACUERDO 2 21/09/2012 Todos CONSEJO DIRECTIVO

14 ACTA 2 16/10/2012 Todos CONSEJO DIRECTIVO

PROGRAMAS EXTENSIÓN CIUDAD DE MONTERIA.  

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBAN DOS PROGRAMAS ACADÉMICOS DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR PARA OFRECER EN EXTENSIÓN EN LA CIUDAD DE MONTERIA. (RADIOLOGIA E 

IMÁGENES DIAGNÓSTICAS Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO). 

MODIFICACIONES EN NÚMERO TOTAL DE CRÉDITOS DEL PLAN DE ESTUDIOS DE DOS 
PROGRAMAS ACADÉMICOS PARA EL PROCESO DE RENOVACIÓN DE REGISTRO CALIFICADO 
EN LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -

CORSALUD-.

POR EL CUAL SE APRUEBAN LAS MODIFICACIONES EN EL NÚMERO TOTAL DE CRÉDITOS 
DEL PLAN DE ESTUDIOS DE DOS PROGRAMAS ACADÉMICOS PARA EL PROCESO DE 

RENOVACIÓN DE REGISTRO CALIFICADO EN LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 
EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.

POR EL CUAL SE APRUEBA LA MODIFICACIÓN DE LA ESTRUCTURA ORGÁNICA DE LA 
CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -

CORSALUD- Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES. 

POR MEDIO DEL CUAL SE CREAN Y REGLAMENTAN LAS TUTORÍAS EN LA CORPORACIÓN 
UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.  

ESTABLECIMIENTO DE MIEMBROS QUE HARÁN PARTE DEL COMITÉ INSTITUCIONAL DE 
PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN (CIPA).

MODIFICACIONES REALIZADAS AL REGLAMENTO ESTUDIANTIL DE CORSALUD. 
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NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

ÁREA: Vicerrectoría Académica

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

Item
Tema

15 ACUERDO 3 16/10/2012 Todos CONSEJO DIRECTIVO

16 ACTA 4 6/12/2012 Todos CONSEJO DIRECTIVO

17 ACUERDO 7 6/12/2012 Todos CONSEJO DIRECTIVO

18 ACTA 2 18/11/2010 Todos CONSEJO DIRECTIVO

19 ACUERDO 2 18/11/2010 Todos CONSEJO DIRECTIVO POR MEDIO DEL CUAL SE CREAN Y REGLAMENTAN LAS MONITORIAS EN LA CORPORACIÓN 
UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD-CORSALUD-. 

POR EL CUAL SE MODIFICA EL REGLAMENTO ESTUDIANTIL DE LA CORPORACIÓN 
UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.

ACTUALIZACIÓN DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEI) DE CORSALUD.

POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL DE LA 
CORPORACIÓN UNIVERSITARIA.

CREACIÓN DE MONITORIAS.
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1 ACUERDO 3 17/12/2018 Todos SALA GENERAL 
EXTRAORDINARIA

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE DESARROLLO 2019-2023, DENOMINADO 
"CAMINO A LA ACREDITACIÓN", DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 

EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-. 

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

ÁREA: Planeación

DESCRIPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD

Item
Tema
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1 ACUERDO 4 20/05/2016 Todos CONSEJO 
DIRECTIVO 

2 ACUERDO 6 5/12/2013 Todos CONSEJO 
DIRECTIVO 

3 ACUERDO 1 18/03/2010 Todos CONSEJO 
DIRECTIVO 

POR MEDIO DEL CUAL SE PROMUEVE LA INTERNACIONALIZACIÓN 
INSTITUCIONAL DE LA  CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 

EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-. 

POR EL CUAL SE APRUEBA LA MODIFICACIÓN DE LA ESTRUCTURA 
ORGÁNICA DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 

EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.

POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA ESTRUCTURA Y 
FUNCIONAMIENTO Y SE DEFINEN OTROS LINEAMIENTOS NORMATIVOS 

REFERENTES AL OFRECIMIENTO Y DESARROLLO DE DIPLOMADOS EN LA  
CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, 

EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-. 

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

DESCRIPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD

Tema

ÁREA: CEEP

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

Item
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1 ACUERDO 11 22/12/2017 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

2 ACUERDO 10 14/12/2016 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

3 ACUERDO 2 5/03/2015 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

4 ACUERDO 8 18/12/2014 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

5 ACUERDO 3 26/09/2008 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

6 ACTA 1 16/09/2008 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

7 ACUERDO 8 22/12/2005 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO DE PRESENTACIÓN Y EVALUACIÓN 
DE INFORMES DE INVESTIGACIÓN EN LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 

EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.   

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE Y REGLAMENTAN LOS GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN EN LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, 

EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.   

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA LINEA DE INVESTIGACIÓN EN INGENIERÍA, 
ADMINISTRACIÓN Y NUEVAS TECNOLOGÍAS DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN EN 

CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -GICEES-. 

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL REGLAMENTO DEL GRUPO DE JÓVENES 
INVESTIGADORES CORSALUDISTAS (JOINCOR).  

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA CREACIÓN DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN EN 
CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -GICEES-.   

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA DOCUMENTO QUE CONTIENE LOS ESTUDIOS QUE 
PERMITEN LA CONSOLIDACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN LA CORPORACIÓN 

UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.   

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO DE PRESENTACIÓN Y EVALUACIÓN 
DE INFORMES DE INVESTIGACIÓN EN LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 

EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.   

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

DESCRIPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD

Tema

ÁREA: Investigación

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

Item
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1 ACUERDO 1 9/04/2019 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

2 ACUERDO 10 20/12/2017 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

3 ACUERDO 9 18/12/2017 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

4 ACUERDO 12 30/12/2016 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

5 ACUERDO 7 19/12/2006 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA COMISIÓN ESPECIAL PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR 
INCLUSIVA EN LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, 

EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.   

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL PROGRAMA PARA IMPLEMENTAR LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR INCLUSIVA EN LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 

EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.   

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PROGRAMA ESTRATÉGICO DE PERMANENCIA 
ESTUDIANTIL (CORPASER) EN LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 

EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.   

POR EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO DE BIENESTAR UNIVERITARIO DE LA 
CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -

CORSALUD-.   

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

Tema

DESCRIPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTÍCULO SEGUNDO DEL ACUERDO NO. 10 DE 
DICIEMBRE 20 DE 2017, MEDIANTE EL CUAL SE INTEGRA LA COMISIÓN ESPECIAL PARA LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR INCLUSIVA EN LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 
EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.    

ÁREA: Bienestar Universitario

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

Item
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1 ACUERDO 2 25/04/2019 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

2 ACUERDO 10 27/12/2018 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

3 ACUERDO 5 21/11/2017 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

4 ACTA 4 21/11/2017 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

5 ACUERDO 5 20/05/2016 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

6 ACUERDO 2 20/05/2016 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

7 ACUERDO 11 28/12/2018 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

Item

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

ÁREA: Programa Especialización en Gerencia de la Salud Ocupacional

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

DESCRIPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD

Tema

MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN POR HOMOLOGACIÓN VARIAS ASIGNATURAS DEL PROGRAMA DE POSGRADO, 
ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DE LA SALUD OCUPACIONAL, EQUIVALENTE A UN SEMESTRE ACADÉMICO DE LA 

ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN.  

MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN POR HOMOLOGACIÓN VARIAS ASIGNATURAS DEL PROGRAMA DE PREGRADO, 
PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, EQUIVALENTE A UN SEMESTRE ACADÉMICO DE LA 

ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DE LA SALUD OCUPACIONAL.  

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBAN LAS MODIFICACIONES AL PLAN DE ESTUDIOS Y EL PLAN DE TRANSICIÓN PARA EL 
PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA CORPORACIÓN 

UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-. OFERTADO EN LA CIUDAD DE 
BARRANQUILLA. 

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA EL CAMBIO DE DENOMINACIÓN PARA EL PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN 
GERENCIA DE LA SALUD OCUPACIONAL DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y 

SALUD -CORSALUD- OFERTADO EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA, ATLÁNTICO. 

POR EL CUAL SE ESTABLECE EL REGLAMENTO ESTUDIANTIL DE POSTGRADO DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE 
CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-.   

APROBACIÓN DEL REGLAMENTO ESTUDIANTIL DE POSTGRADO.    

MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA CREACIÓN DE DOS PROGRAMAS ACADÉMICOS A NIVEL DE POSTGRADO. 
(ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GSTION Y ESPECIALIZACIÓN EN HIGIENE INDUSTRIAL).  
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1 ACUERDO 2 20/05/2016 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

2 ACUERDO 1 19/02/2013 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

3 ACTA 1 19/02/2013 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

Item

MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN POR HOMOLOGACIÓN VARIAS ASIGNATURAS DEL PROGRAMA DE 
PREGRADO, PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, EQUIVALENTE A UN SEMESTRE 

ACADÉMICO DE LA ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DE LA SALUD OCUPACIONAL.  

POR EL CUAL SE APRUEBA LA MODIFICACIÓN DE LA DENOMINACIÓN ACADÉMICA DEL PROGRAMA 
PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL, POR LA PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO, PARA EL PROCESO DE RENOVACIÓN DE REGSTRO CALIFICADO DEL MISMO. 

POR EL CUAL SE APRUEBA LA MODIFICACIÓN DE LA DENOMINACIÓN ACADÉMICA DEL PROGRAMA 
PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL, POR LA PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO, PARA EL PROCESO DE RENOVACIÓN DE REGSTRO CALIFICADO DEL MISMO. 

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

ÁREA: Programa Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

Tema

DESCRIPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD
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1 ACUERDO 1 10/04/2014 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

2 ACTA 1 10/04/2014 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

3 ACTA 2 7/07/2014 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

4 ACUERDO 2 7/07/2014 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

ÁREA: Programa Tecnología en Radiología e Imágenes Diagnósticas

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

Tema

DESCRIPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD

POR EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO DE PRÁCTICAS FORMATIVAS PARA EL PROGRAMA DE 
PREGRADO TECNOLOGÍA EN RADIOLOGÍA E IMÁGENES DIAGNÓSTICAS DE LA CORPORACIÓN 

UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-. 

POR EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO DE PRÁCTICAS FORMATIVAS PARA EL PROGRAMA DE 
PREGRADO TECNOLOGÍA EN RADIOLOGÍA E IMÁGENES DIAGNÓSTICAS DE LA CORPORACIÓN 

UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-. 

MODIFICACIÓN PARCIAL DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA TECNOLOGÍA EN RADIOLOGÍA E IMÁGENES 
DIAGNÓSTICAS DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y 

SALUD -CORSALUD-.  

MODIFICACIÓN PARCIAL DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA TECNOLOGÍA EN RADIOLOGÍA E IMÁGENES 
DIAGNÓSTICAS DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y 

SALUD -CORSALUD-.  

Item
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1 ACUERDO 6 30/11/2018 Todos CONSEJO 
DIRECTIVO 

Item

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE LA ESTRUCTURA, CARACTERÍSTICAS Y OPERATIVIDAD DEL 
SERVICIO DE BIBLIOTECA DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, 

EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-. 

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

ÁREA: Biblioteca

Tema

DESCRIPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD
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1 ACUERDO 6 30/12/2010 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

2 ACUERDO 13 30/12/2016 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

3 RESOLUCIÓN  2 14/08/2015 Todos RECTORIA 

4 RESOLUCIÓN  5 21/04/2016 Todos RECTORIA 

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

ÁREA: Inglés

Item

DESCRIPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD

Tema

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DEL MANEJO DE UNA SEGUNDA 
LENGUA EN LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -

CORSALUD-. 

POR MEDIO DEL CUAL SE DAN A CONOCER LAS CONDICIONES DE REALIZACIÓN DE LOS NIVELES DE 
INGLÉS DE LOS PROGRAMAS DE PREGRADO DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 

EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-. 

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTÍCULO PRIMERO DE LA RESOLUCIÓN NO. 002 DE RECTORÍA DE 
FECHA 14-08-2015.

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CENTRO DE IDIOMAS Y CULTURA INTERNACIONAL DE LA 
CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-
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NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

ÁREA: Inglés

Item

DESCRIPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD

Tema

5 RESOLUCIÓN  2 27/03/2019 Todos RECTORIA 

6 RESOLUCIÓN  6 2/09/2019 Todos RECTORIA 

7 RESOLUCIÓN  7 9/09/2019 Todos RECTORIA 

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN DISPOSICIONES ESPECIALES DE CARÁCTER FINANCIERO, 
REFERENTES AL PAGO, RESERVA DE DINERO Y DEVOLUCIÓN DE VALORES DE MATRÍCULA 

CORRESPONDIENTES A LOS NIVELES DE INGLÉS REALIZADOS POR EL CENTRO DE IDIOMAS DE 
CORSALUD.

POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN DISPOSICIONES REFERENTES A LOS EXÁMENES DE SUFICIENCIA 
CORRESPONDIENTES A LOS NIVELES DE INGLÉS REALIZADOS POR EL CENTRO DE IDIOMAS A 

ESTUDIANTES DE CORSALUD.

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTÍCULO SEXTO DE LA RESOLUCIÓN NO. 002 DE RECTORÍA DE 
FECHA 14-08-2015.
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1 ACTA 1 21/04/2017 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

2 ACUERDO 1 21/04/2017 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

3 ACTA 2 9/10/2017 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

4 ACUERDO 2 9/10/2017 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

5 ACTA 1 16/09/2008 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

6 ACUERDO 2 16/09/2008 Todos CONSEJO DIRECTIVO 
POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA EL ESCALAFON DOCENTE DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE 

CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-. 

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

ÁREA: Talento Humano 

Item

DESCRIPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD

Tema

LECTURA Y APROBACIÓN DEL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO. 

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO DE LA CORPORACIÓN 
UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-

LECTURA Y APROBACIÓN DEL NUEVO MANUAL DE COMPETENCIAS Y FUNCIONES PARA LOS CARGOS EXISTENTES 
EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y 

SALUD -CORSALUD-. 

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO NO. 007 DE OCTUBRE 16 DE 2003, A TRAVÉS DEL CUAL SE 
ESTABLECE EL NUEVO MANUAL DE COMPETENCIAS Y FUNCIONES PARA LOS CARGOS EXISTENTES EN LA PLANTA 

DE PERSONAL DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -
CORSALUD-. 

ESCALAFON DOCENTE Y REGLAMENTO DE PRESENTACIÓN Y EVALUACIÓN DE INFORMES DE INVESTIGACIÓN EN 
CORSALUD. 



Código: DG-015

Versión: 1
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Artículo (s) Autoridad que lo emite

1 ACUERDO 3 13/05/2019 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

2 ACUERDO 4 16/05/2019 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

3 ACUERDO 4 16/05/2019 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

4 ACUERDO 4 16/05/2019 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

5 ACUERDO 4 16/05/2019 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

6 ACUERDO 6 29/11/2019 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

7 ACUERDO 7 29/11/2019 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

8 ACUERDO 8 29/11/2019 Todos CONSEJO DIRECTIVO 

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL CALENDARIO ACADÉMICO PARA PIRMER Y SEGUNDO PERÍODO DEL AÑO 
2020 EN LOS PROGRAMAS ACADÉMICOS DE PREGRADO Y POSGRADO. 

POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL INCREMENTO DE LAS MATRÍCULAS PARA EL AÑO 2020.

POR MEDIO DEL CUAL SE FIJAN LOS VALORES PARA OTROS DERECHOS PECUNIARIOS DIFERENTES A LOS 
DERECHOS DE MATRÍCULA, ESTABLECIDOS EN LA LEY 30 DE 1992 Y EN LAS NORMAS ESTATUTARIAS DE LA 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EDUCACIÓN Y SALUD -CORSALUD-. 

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 27 de Agosto de 2019

ÁREA: Secretaria General

Item

DESCRIPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD

Tema

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTAN LAS POLITICAS DE ALTERNATIVAS DE FINANCIAMIENTO PARA EL INGRESO Y 
PERMANENCIA DE ESTUDIANTES, LA POLÍTICA DE ACCESO EQUITATIVO A LA EDUCACIÓ SUPERIOR Y LA POLÍTICA 

DE ESTIMULOS ACADÉMICOS A ESTUDIANTES. 

REGLAMENTACIÓN DE LAS CONDICIONES Y REQUISITOS GENERALES PARA SOLICITAR Y ACCEDER A BENEFICIOS 
EDUCATIVOS TALES COMO: BECAS, AUXILIOS Y/O DESCUENTOS EDUCATIVOS DE CORSALUD. 

POLITICA DE ESTIMULOS ACADÉMICOS A ESTUDIANTES (ANEXO)

POLITICA DE ALTERNATIVAS DE FINANCIACIÓN PARA EL INGRESO Y PERMANENCIA DE ESTUDIANTES (ANEXO)

POLITICA DE ACCESO EQUITATIVO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR (ANEXO)
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